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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“ broj 74/14) i članaka 53. Zakona o 
sportu („Narodne novine“ broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 i 19/16) te članka 
38. Statuta Hrvatskog para taekwondo saveza, izvanredna Skupština Hrvatskog para taekwondo
saveza, održana 15. ožujka 2019. donijela je 

STATUT 
HRVATSKOG PARA TAEKWONDO SAVEZA 

I. OSNOVNE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, o zastupanju; izgledu pečata; o  ciljevima i 
području djelovanja sukladno ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o načinu 
osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, 
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova; 
tijelima Saveza, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu 
odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i 
opozivu likvidatora Saveza; prestanku postojanja Saveza; o imovini, načinu stjecanja i raspolaganju 
imovinom; o postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Saveza te o načinu rješavanja 
sporova i sukoba interesa unutar Saveza te drugim pitanjima od značaja za Savez.  

Članak 2. 
Savez je u svom djelovanju samostalan. Savez se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o 
športu i Zakona o udrugama. 
Savez prihvaća načela izvorišnih osnova i temeljnih odredaba Statuta Hrvatskog paraolimpijskog 
odbora. 

Članak 3. 
Hrvatski para taekwondo savez (u daljnjem tekstu: Savez) je nacionalni športski savez u para 
taekwondo sportu u koji se udružuju u skladu sa zakonom registrirane taekwondo sportske udruge i 
sportska društva osoba s invaliditetom i u skladu sa zakonom registrirani para taekwondo sportski 
savezi udruga osoba s invaliditetom gradova, županija i Grada Zagreba u Republici Hrvatskoj (dalje u 
tekstu: članice). 
Članice se udružuju u Savez zbog ostvarivanja svojih potreba i interesa te ukupnih interesa u području 
para taekwondo sporta. 
Članice se udružuju u Savez i zbog predstavljanja Republike Hrvatske u para taekwondo sportu. 

Članak 4. 
Naziv Saveza je Hrvatski para taekwondo savez. 
Skraćeni naziv Saveza je HPTS. 
Uz naziv na hrvatskom jeziku, Savez može koristiti i naziv na engleskom jeziku koji glasi Croatian para 
taekwondo association. 
Skraćeni naziv Saveza na engleskom jeziku je CPTA. 
Sjedište Saveza je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedišta donosi predsjednik. 
Savez djeluje na području Republike Hrvatske. 

Članak 5. 
Hrvatski para taekwondo savez  je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opću upravu. 
Hrvatski para taekwondo savez je neprofitna pravna osoba. 
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Članak 6. 
Savez ima svoj znak i zastavu. 
Znak obavezno sadrži modificiranog para taekwondo borca i crveno-bijele kvadratiće. 
Zastava ima bijelu pozadinu i sadrži znak Saveza. 
 

Članak 7. 
Savez ima pečat. 
Pečat Saveza  je okruglog oblika, promjera 3,8 cm i sadrži znak Saveza te je uz rub polukružno ispisan 
tekst HRVATSKI PARA TAEKWONDO SAVEZ - Zagreb. 
 

Članak 8. 
Savez zastupaju Predsjednik i Direktor. 
Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza. 
Određene poslove zastupanja u pojedinim ili općim stvarima, predsjednik odnosno direktor mogu 
prenijeti na treće osobe pisanom punomoći, kojom se utvrđuje opseg zastupanja. 
 

Članak 9. 
Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na načine utvrđene ovim Statutom, objavom 
Statuta i pravilnika te drugih značajnih akata na mrežnim stranicama Saveza te: pravodobnim i 
istinitim upoznavanjem članica Saveza i drugih zainteresiranih tijela. 
U svrhu što potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Savez može izdavati svoje glasilo u skladu sa 
propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Predsjednik ili Direktor Saveza. 
 

Članak 10. 
Savez je punopravni član Hrvatskog paraolimpijskog odbora te se može učlanjivati u ostale 
nacionalne i međunarodne saveze i organizacije kada je to od interesa za sport osoba s invaliditetom, 
a nije u suprotnosti sa Zakonima.  
Savez sa sportskim organizacijama u kojima ne može članski participirati, a od interesa su za razvoj 
para taekwondo sporta, može sklapati ugovore o tehničkoj, sportskoj ili inoj suradnji. 
 

 
II. CILJEVI, PODRUČJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA DJELATNOSTI  SAVEZA 

 
Članak 11. 

Savez je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapređenja para taekwondo sporta, radi postizanja 
vrhunskih sportskih rezultata i sportske rekreacije djece s teškoćama u razvoju i osoba s invaliditetom 
te radi ostvarivanja zajedničkih interesa udruženih članica.   
Savez sukladno ciljevima djeluje na području sporta osoba s invaliditetom. 
 

Članak 12. 
Ciljevi i djelatnosti kojima Savez ostvaruje ciljeve su: 

- sudjelovanje u utvrđivanju strategije razvoja para taekwondo sporta u Republici Hrvatskoj, 
- usklađivanje aktivnosti članica Saveza, 
- valoriziranje programa potreba i interesa društva u invalidskom taekwondo sportu i 

predlaganje njegovog finanaciranja prema nadležnim tijelima, 
- usmjeravanje proračunskih sredstava članicama Saveza realizatorima programa i skrb o 

njihovom namjenskom korištenju, 
- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih taekwondo dostignuća osoba s invaliditetom, 
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- poticanje i promicanje razvoja para taekwondoa u Republici Hrvatskoj 
- usklađivanje, koordiniranje i evaluacija aktivnosti članica  
- skrb o kategoriziranim taekwondo sportašima s invaliditetom te skrb o unapređenju stručnog 

rada i osposobljavanje stručnih djelatnika za rad u taekwondo sportu osoba s invaliditetom, 
- djelovanje na povećanju broja sudionika osoba s invaliditeom u para taekwondo-u, 
- organiziranje i provođenje sportskih natjecanja i priredbi,  
- organiziranje i provođenje sportskih i inkluzivnih događaja 
- sudjelovanje i provođenje i ostvarivanje suradnje u provođenju sportsko-inkluzivnih 

programa  
- uređenje sustava, uvjeta i organizacije natjecanja u para taekwondou, 
- organiziranje nacionalnih i međunarodnih prvenstava u para taekwondou, neposredno ili 

putem svojih članica ili srodnih sportskih organizacija 
- ostvarivanje suradnje sa srodnim sportskim udrugama i savezima u zemlji i inozemstvu  
- uređenje sustava polaganja taekwondo učeničkih i majstorskih zvanja za razne kategorije 

osoba sa invaliditetom 
- uređenje pitanja koja se odnose na registraciju i kategorizaciju para taekwondo sportaša, 

njihov status te stegovnu odgovornost sportaša, 
- promicanje stručnog rada u para taekwondo-u, 
- informiranje javnosti o radu Saveza, 
- razvijanje programa međunarodne suradnje, 
- izdavanje biltena, knjiga i časopisa, iz područja svoje djelatnosti, 
- organiziranje promidžbene i informativne djelatnosti, sudjelovanja u stručnim publikacijama i 

u sredstvima javnog priopćavanja 
- skrb o primjeni međunarodnih para taekwondo pravila natjecanja 
- poduzimanje zakonskih mjera potiv svakog oblika diskriminacije taekwondo sportaša s 

invaliditetom 
- skrb o zdravstvenoj zaštiti taekwondo sportaša s invaliditetom 

 
Članak 13. 

Ciljevi i djelatnosti iz članka 12. ovog Statuta, Savez i njegova tijela izvršavaju, razrađuju i  
konkretiziraju putem svoje programske orijentacije, te planskim i drugim dokumentima. Ove ciljeve i 
djelatnosti  Savez obavlja neposrednim i zajedničkim djelovanjem udruženih članica. Radi racionalnog 
i djelotvornog obavljanja stručnih i drugih poslova,  Savez putem pravilnika organizira radna tijela i 
Stručne službe.  
 

Članak 14. 
Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju svoje djelatnosti 
ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za obavljanje i unapređenje djelatnosti  Saveza ,  kojima 
se ostvaruju ciljevi  Saveza utvrđeni ovim Statutom 
 

Članak 15. 
Hrvatski para taekwondo savez ima ovlasti predstavljanja hrvatskog para taekwondo sporta na 
međunarodnim natjecanjima u para taekwondo sportu.  
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III. ČLANSTVO U SAVEZU 
 

Članak 16. 
Članstvo u Savezu može biti: 
- punopravno 
- pridruženo 
- podupirajuće  

Članak 17. 
Punopravnim članom Saveza može postati svaki para taekwondo klub odnosno taekwondo klub 
osoba s invaliditetom te para taekwondo sportski savezi (taekwondo savezi osoba s invaliditetom) 
gradova,  županija i Grada Zagreba, registrirani sukladno Zakonu o udrugama i Zakonu o Sportu.  

 
Članak 18. 

Punopravne članice Saveza su: 
- para taekwondo savezi (taekwondo savezi osoba s invaliditetom) gradova,  županija i Grada 

Zagreba 
- para taekwondo klubovi odnosno taekwondo klubovi osoba s invaliditetom  

Da bi se ostvarilo punopravno članstvo u Savezu moraju se ispunjavati slijedeći kriteriji:       
- osigurane kadrovske i stručne te osnovne materijalne uvjete za rad i djelovanje,  
- gradski para taekwondo savezi (taekwondo savezi osoba s invaliditetom) sa minimalno 9 

registriranih para taekwondo natjecatelja,              
- županijski para taekwondo savezi sa  minimalno 12 registriranih para taekwondo natjecatelja,               
- para taekwondo klubovi odnosno taekwondo klubovi osoba s invaliditetom s minimalno 3 

aktivnih para taekwondo članova koji se pripremaju za natjecanja 
- da su uredno i sukladno nomenklaturi sportova registrirani pri nadležnom tijelu državne 

uprave,  
- da prihvaćaju Statut i sve pravilnike, akte i odluke Saveza,      
- da su članice registrirane za djelatnost na području para taekwondo sporta,  
- da su upisani u registru sportskih djelatnosti. 

 
Članak 19. 

Pridružene članice Saveza mogu postati taekwondo i para taekwondo sportski klubovi i društva koje 
imaju minimalno jednog redovitog i aktivnog para taekwondo člana kojeg pripremaju za natjecanje u 
para taekwondo-u, taekwondo klubovi s minimalno 3 registrirana para taekwondo natjecatelja a koji 
su registrirani za djelatnost na području sporta osoba s invaliditetom. 
Hrvatski para taekwondo savez punopravno brine o registriranim para taekwondo natjecateljima, 
članovima pridruženih članica. 
 

Članak 20. 
Podupirajuće članice mogu biti razna trgovačka društva, udruge, ustanove i druge pravne osobe koje 
sukladno propisanim uvjetima, novčanom potporom ili na neki drugi način pomažu razvitak i 
napredak športa osoba s invaliditetom, te ostvaruju ciljeve i djelatnosti Saveza. Podupirajuće članice 
ne mogu sudjelovati u odlučivanju u tijelima Saveza niti biti birane u tijela Saveza.  
 

Članak 21. 
 Za podnošenje zahtjeva za članstvo potrebno je dostaviti: 

- Zamolbu za prijem u članstvo, 
- Odluku nadležnog tijela o udruživanju u Savez, 
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- Presliku svojeg Statuta, 
- Presliku rješenja o registraciji, 
- Presliku obavijesti Državnog zavoda za statitstiku o razvrstavanju poslovnog subjekta prema 

NKD-u, 
- Uvjerenje o upisu u registar sportskih udruga  
- Podatke o Osobnom identifikacijskom broju 
- Osnovne podatke u ustroju i djelatnosti, 
- Osnovne podatku o članstvu 
- Para taekwondo savezi trebaju dostaviti i popis udruženih članica, 
- Podatke o osobama ovlaštenim za zastupanje i predstavljanje, 
- Opis dosadašnjeg djelovanja saveza ili udruge 

 
Članak 22. 

Punopravna članica  Saveza može biti samo jedan  gradski para taekwondo savez (gradski taekwondo 
savez osoba s invaliditetom), samo  jedan županijski para taekwondo savez (županijski taekwondo 
savez osoba  s  invaliditetom).  
Punopravnom članicom mogu biti svi para taekwondo klubovi (taekwondo klubovi osoba s 
invaliditetom) s područja Republike Hrvatske koji zadovoljavaju uvjete propisane ovim Statutom. 
 

Članak 23. 
Odluku o prijemu u punopravno ili pridruženo članstvo u prvom stupnju donosi Izvršni odbor Saveza. 
Izvršni odbor može odgoditi ili odbiti prijem u članstvo ukoliko ocijeni da udruga ne ispunjava uvjete 
iz članka 18., 19., i 21. ovoga Statuta. 
U slučaju odgode prijema u članstvo, Izvršni odbor može udruzi odrediti rok od najviše 90 dana, u 
kojem udruga mora otkloniti nedostatke ili učiniti prilagodbu. 
Odluku Izvršnog odbora o prijemu u punopravno ili pridruženo članstvo potvrđuje Skupština Saveza. 
Odluka Skupštine je konačna. 
Odluku o prijemu u podupirajuće članstvo donosi Izvršni odbor Saveza. 
 

Članak 24. 
Članicom Saveza se postaje upisom u registar članica koji vodi glavni tajnik Saveza. 
Popis članica vodi se elektronički i obvezno sadrži podatke o nazivu članice, OIB-u, adresi, datumu 
pristupanja Savezu, kategoriji članstva i datumu prestanka članstva u Saveza.  
Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev.                                                          
 

Članak 25. 
Visinu i način utvrđivanja članarine određuje Skupština. 
 

Članak 26. 
Prava, obveze i odgovornosti punopravnih članica su: 

- plaćanje godišnje članarine, 
- sudjelovanje u svim djelatnostima Saveza, 
- izbor i opoziv zastupnika u Skupštinu saveza, 
- aktivno sudjelovanje u radu Stručnih tijela ukoliko su za ista predloženi 
- aktivno sudjelovati u provedbi i realizaciji programa HPO-a, Središnjeg državnog ureda za 

šport, EU programa 
- pravovremeno i istinito podnositi izvješća o radu i djelovanju 
- pravovremeno dostavljati relevantnu dokumentaciju za istinitu klasifikaciju sportaša 
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- čuvanje i podizanje ugleda Saveza, 
- čuvanje materijalnih dobara i izvršenje preuzetih obveza, 
- na poziv Saveza sudjelovati u pripremama i aktivnostima nacionalne selekcije 
- pridržavati se Statuta i ostalih propisa Saveza, 
- uskladiti svoj Statut i propise sa Zakonom, ovim Statutom i drugim propisima Saveza. 

 Prava, obveze i odgovornosti pridruženih članica su: 
- plaćanje godišnje članarine, 
- sudjelovanje u djelatnostima Saveza, 
- pravovremeno i istinito podnositi izvješća o radu i djelovanju 
- pravovremeno dostavljati relevantnu dokumentaciju za istinitu klasifikaciju sportaša 
- čuvanje i podizanje ugleda Saveza,  
- na poziv Saveza sudjelovati u pripremama i aktivnostima nacionalne selekcije 
- čuvanje materijalnih dobara i izvršenje preuzetih obveza, 
- pridržavati se Statuta i ostalih propisa Saveza, 
- uskladiti svoj Statut i propise sa Zakonom, ovim Statutom i drugim propisima Saveza. 

Prava, obveze i odgovornosti podupirajućih članica su: 
- sudjelovanje u djelatnostima Saveza, 
- čuvanje i podizanje ugleda Saveza,  
- na poziv Saveza sudjelovati u pripremama i aktivnostima nacionalne selekcije 
- čuvanje materijalnih dobara i izvršenje preuzetih obveza, 
- pridržavati se Statuta i ostalih propisa Saveza. 

  
Članak 27. 

Članstvo u Savezu prestaje: 
        -   dragovoljnim istupom, 
        -   neplaćanjem članarine, 
        -   isključenjem. 
 
Član se briše iz Registra članova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati članarinu za 
tekuću godinu. 
 

Članak 28. 
Zbog djelovanja članice koji nije u skladu sa bilo kojom stavkom iz članka 26. ovog Statuta mogu se 
izreći: 
 a) mjere: 
- upozorenja 
- opomena. 
 b) sankcije: 
- suspenzija kluba ili natjecatelja -člana kluba, kao privremena mjera 
- isključenje kluba iz članstva u Savezu. 
 

Članak 29. 
Stegovni postupak inicira i provodi stegovno povjerenstvo koje imenuje Izvršni odbor Saveza. 
Stegovni postupak može inicirati svaki član Izvršnog odbora te predstavnik punopravne članice 
Saveza. 
Stegovne mjere i sankcije po završetku stegovnog postupka izriče Stegovno povjerenstvo a 
posebnom odlukom potvrđuje Izvršni odbor. 
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Protiv izrečenih mjera i sankcija mogu se podnijeti pismenim putem žalbe Skupštini Saveza koja 
donosi konačnu odluku. 
Isključeni član ima pravo u roku od 15  dana, računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu 
Skupštini Saveza. 
Skupština je dužna riješiti žalbu u roku od 30 dana, računajući od dana dostave žalbe.  
Odluka Skupštine Saveza o isključenju je konačna. 

 
IV. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

 
Članak 30. 

Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Saveza kojima 
članovi mogu slobodno raspolagati, a koji utječe na rad Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnose 
na pitanja od zajedničkog interesa na sve članove. 
Za rješavanje sporova/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražno vijeće između članova Saveza. 
Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuju se pravilnikom koji donosi Skupština. Arbitražno 
vijeće na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. Odluka arbitražnog vijeća je 
konačna. 
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom temeljem kojih se podnosi 
zahtjev za upis promjena u registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured nezadovoljni član najprije 
se obraća Savezu da riješi spor/sukob interesa. Po konačnosti odluke arbitražnog vijeća Savez 
podnosi nadležnom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitražnog 
vijeća. 
 
 

V. TIJELA SAVEZA 
 

Članak 31. 
Tijela Saveza  su: 

- Skupština 
- Izvršni odbor 
- Predsjednik 
- Direktor 
- Glavni tajnik 
- Nadzorni odbor 
- Počasni predsjednik 

 
 

SKUPŠTINA 
 

Članak 32. 
Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom.  
Skupštinu čine: 

- po tri (3) zastupnika punopravnih članica Saveza koje imenuje osoba ovlaštena za zastupanje 
pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drukčiji uvjet imenovanja,   

- jedan (1) predstavnik para taekwondo sportaša (natjecatelj iz borbenih kategorija)  i  
jedan (1) predstavnik para taekwondo sportaša (natjecatelj iz tehničkih disciplina)  a koje 
predlaže Direktor saveza.  

Predsjednik Saveza i Direktor Saveza su obvezno članovi Skupštine.  
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Iznimno, u slučaju spriječenosti zastupnika Skupštine da sudjeluje na sjednici Skupštine, nadležno 
tijelo punopravne članice, može, na temelju pisane odluke, uz obrazloženje, imenovati zamjenika za 
tu sjednicu. 
Mandat zamjenskog zastupnika za tu sjednicu podliježe verifikaciji Skupštine. 
 

Članak 33. 
Mandat zastupnika Skupštine traje 4 godine. 
Ista osoba može ponovno biti imenovana za zastupnika Skupštine. 
U Skupštinu mogu biti imenovane osobe koje ispunjavaju slijedeće uvjete te isto svojim potpisom 
potvrđuju: 
1) da je punoljetan, poslovno sposoban državljan Republike Hrvatske, 
2) da prihvaća Statut, propise i pravila Saveza, 
3) da se svojim činjenjem ili nečinjenjem nije ogriješio o ovaj Statut, akte Saveza i HPO  
4) da je udruga koju predstavlja u mandatu 
5) da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak 
6) da ne postoje prepreke iz Zakona o sportu 
Ukoliko postoji sumnja na neistino prikazivanje uvjeta i prepreke, Direktor Izvršnom odboru daje na 
odlučivanje o prihvaćanju kandidature člana Skupštine. 

 
Članak 34. 

Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna. Skupština redovito zasjeda jednom u tijeku 
godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava svake četiri godine. Izborna sjednica može se 
održati u okviru redovne sjednice Skupštine ukoliko se održava u izbornoj godini. 
Sjednice Skupštine saziva Predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu. 
U odluci o sazivanju Skupštine Predsjednik utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja 
sjednice. 
Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži Izvršni odbor, Nadzorni odbor ili 
najmanje 1/3 punopravnih članova Saveza. 
U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelju su obavezni predložiti dnevni red sjednice. 
Predsjednik saziva sjednicu prema predloženom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne sazove u 
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga članka, sazvat će je predlagatelj. Odluka 
treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja sjednice.  
 

Članak 35. 
U slučaju isteka mandata tijelima Saveza,  skupštinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u 
Registar udruga ili 2 člana Saveza, koji su upisani u popis članova prije isteka mandata tijelima Saveza. 

 
Članak 36. 

Skupštini predsjedava Predsjednik Saveza. Predsjednik može ovlastiti i drugu osobu za 
predsjedavanje sjednicom. 
O radu sjednice vodi se zapisnik kojeg potpisuje zapisničar i minimalno jedan ovjerovitelj kojeg je 
Skupština izabrala. Zapisnik se elektronski pohranjuje u arhivi Saveza. 
                                                               

Članak 37. 
Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine, a odluke 
donosi većinom glasova nazočnih članova. 
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Članak 38. 
Skupština Saveza: 

- utvrđuje politiku rada Saveza, 
- usvaja Statut Saveza i njegove izmjene i dopune, 
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu 
- usvaja godišnje financijsko izvješće,            
- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti  
- odlučuje o udruživanju u sportske asocijacije, 
- donosi i druge akte i odluke važne za rad Saveza, 
- bira i razrješava predsjednika i direktora te ostale članove Izvršnog odbora i članove 

Nadzornog odbora, 
- bira i razrješava arbitražno vijeće i donosi pravilnik o njegovom radu   
- imenuje i opoziva likvidatora Saveza, 
- razmatra i usvaja izvješća o radu Saveza, 
- daje smjernice za rad Saveza  
- odlučuje o žalbama članova na odluke o isključenju iz Saveza, 
- odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine, 
- odlučuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Saveza. 

 
 

IZVRŠNI ODBOR 
 

Članak 39. 
Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Izvršni odbor Saveza. 

 
Članak 40. 

Izvršni odbor čini sedam(7) članova: Predsjednik, Direktor i pet (5) osoba, koje predlaže Direktor a 
potvrđuje Skupština na mandat od četiri godine. 
Direktor Saveza Skupštini predlaže članove Izvršnog odbora vodeći računa o razmjernoj zastupljenosti 
prema vrsti invaliditeta odnosno para taekwondo natjecateljske discipline. Izvršni odbor je upravno, 
izvršno i operativno tijelo. 
U Izvršni odbor i sva ostala tijela koja osniva i imenuje Izvršni odbor ili druga ovlaštena tijela Saveza 
mogu biti imenovane osobe koje ispunjavaju slijedeće uvjete te isto svojim potpisom potvrđuju: 
1) da je punoljetan, poslovno sposoban državljan Republike Hrvatske, 
2) da prihvaća Statut, propise i pravila Saveza, 
3) da se svojim činjenjem ili nečinjenjem nije ogriješio o ovaj Statut, akte Saveza i HPO  
4) da je udruga koju predstavlja u mandatu 
5) da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak 
6) da ne postoje prepreke iz Zakona o sportu 
Ukoliko postoji sumnja na neistino prikazivanje uvjeta i prepreke, Direktor Izvršnom odboru daje na 
odlučivanje o prihvaćanju imenovanja člana Izvršnog odbora. 
 

 
Članak 41. 

Izvršni odbor: 
- utvrđuje prijedlog strategije razvoja para taekwondoa 
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- utvrđuje prijedlog Programa rada, Statuta i drugih općih akata koji se ako postoji potreba 
podnose Skupštini na razmatranje i prihvaćanje, 

- utvrđuje prijedloge plana i programa djelatnosti te programske i financijske planove koji se 
podnose Skupštini na razmatranje i prihvaćanje, 

- donosi ili predlaže Skupštini na usvajanje propise, akte i pravilnike potrebne za rad Saveza 
- brine o izvršenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupštine Saveza, 
- donosi pravilnik i odluku o visini i dodjeli nagrada i priznanja te proglašenju najboljih 

sportaša, 
- podnosi izvješće o radu Skupštini Saveza, 
- predlaže kriterije za financiranje udruženih članica, 
- imenuje povjerenstva, komisije, odbore i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke, 
- imenuje počasne predsjednike 
- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza, 
- imenuje zastupnike u tijela udruga kojih je Savez članica, 
- osniva stalna i privremena radna tijela, 
- vrši izbor i imenovanja pojedinaca važnih za realizaciju svojih zadataka. 

 
Članak 42. 

Sjednicu Izvršnog odbora saziva Direktor ili Predsjednik Saveza. 
Za donošenje pravovaljanih odluka potrebna je nazočnost većine od ukupnog broja članova Izvršnog 
odbora. Odluke Izvršnog odbora donose se većinom glasova nazočnih članova Izvršnog odbora. 
U slučaju jednakog broja glasova za i protiv, odlučuje glas predsjedavajućeg. 
Sjednice Izvršnog odbora održavaju se prema potrebi, o čemu odlučuje Direktor, a mora se održati 
najmanje jednom u 6 mjeseci. 

Članak 43. 
Za svoj rad Izvršni odbor je odgovoran Skupštini. 
Izvršni odbor podnosi Skupštini godišnje izvješće o svom radu. 

 
Članak 44. 

Mandat članova Izvršnog odbora, traje paralelno mandatu Skupštine, odnosno četiri (4) godine i ista 
osoba može biti ponovno izabrana za novo mandatno razdoblje. 
Mandat članu Izvršnog odbora istovremeno prestaje i u slučaju kada je istoj osobi prestao mandat 
člana Skupštine.                  

Članak 45. 
Sjednice Izvršnog odbora vodi predsjednik Saveza, a u slučaju njegove odsutnosti Direktor. 
Predsjednik može ovlastiti bilo kojeg člana Izvršnog odbora za vođenje sjednice u slučaju odsutnosti 
Predsjednika i Direktora. 

Članak 46. 
Predsjednik ili Direktor je obvezan sazvati sjednicu Izvršnog odbora i na obrazloženi pisani zahtjev 
najmanje tri (3) člana Izvršnog odbora. 
Sjednice Izvršnog odbora mogu biti radne ili svečane. Sjednice Izvršnog odbora mogu biti vođene 
putem konferencijske audio veze ili video veze na internetu. 
Sjednice Izvršnog odbora mogu biti otvorene ili zatvorene za javnost, zavisno o sadržaju i značenju 
predmeta koji su na raspravi, o čemu odlučuje Izvršni odbor. 

 
Članak 47. 

Članovi Izvršnog odbora mogu biti opozvani ako su svojim radom i djelovanjem odstupili od pravila 
ovog Statuta ili drugih propisanih načela, ako nisu provodili odluke Skupštine ili su na drugi način 
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djelovali suprotno interesima Saveza. Zahtjev za opozivom člana Izvršnog odbora koji ne izvršava 
svoje obaveze mogu podnijeti Direktor ili Predsjednik ili 1/3 članova Skupštine.  
U slučaju opozivanja, Direktor predlaže a Izvršni odbor odlukom uvodi novog člana. 
Mandat novoizabranog člana traje sukladno tekućem mandatu odnosno do kraja saziva Izvršnog 
odbora. 

Članak 48. 
Izvršni odbor može osnovati stalna i povremena radna tijela. 
Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih radnih tijela, Izvršni odbor utvrđuje njihovo vodstvo, 
djelokrug i ovlasti. 
Izvršni odbor može za izvršavanje pojedinih zadataka imenovati i pojedinca. 

 
Članak 49. 

Članove radnih tijela  Izvršnog odbora, imenuje i razrješava Izvršni odbor. Mandat članova radnih 
tijela Izvšnog odbora u pravilu traje četiri godine i mogu biti ponovno birani, a odgovorni su Izvršnom 
odboru.  
Izvršni odbor može razriješiti članove svojih radnih tijela prije isteka mandata. 

 
Članak 50. 

Izvršni odbor imenuje predsjednike ili voditelje radnih tijela i na njihov prijedlog imenuje članove. 
Izvršni odbor verificira programe rada, usvaja prijedloge i izvješća radnih tijela. 
 

Članak 51. 
Izvršni odbor može donjeti Poslovnik o radu kojem će urediti djelovanje, prava i obveze te druga 
pitanja značajna za rad radnih tijela Izvršnog odbora. 

 
PREDSJEDNIK 

 
Članak 52. 

Izvršne funkcije i druge poslove određene ovim Statutom obavlja Predsjednik Saveza. 
Predsjednika Saveza bira Skupština Saveza na mandat od četiri godine.  
 

Članak 53. 
Predsjednik: 

- zastupa Savez, 
- saziva Skupštinu Saveza, 
- rukovodi radom Skupštine Saveza, 
- skrbi o promicanju i razvoju para taekwondo sporta u Republici Hrvatskoj i inozemstvu, 
- vodi poslove Saveza sukladno odlukama skupštine  
- utvrđuje prijedloge programa djelatnosti i planove rada, 
- donosi odluku o isključenju članice iz Saveza, 
- nadzire materijalno i financijsko poslovanje Saveza, 
- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza. 

 
Članak 54. 

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupštini Saveza. 
Predsjednik podnosi Skupštini Saveza godišnje izvješće o svom radu. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika, u svim poslovima zamjenjuje ga Direktor. 
Predsjednik i direktor mogu ovlastiti i druge osobe koje ih zamjenjuju u slučaju spriječenosti. 
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DIREKTOR 
 

Članak 55. 
Direktora bira Skupština Saveza. 
Mandat direktora traje 4 godine.  
 

Članak 56. 
Direktor: 

- zastupa Savez 
- vodi poslove Saveza sukladno ovlaštenjima Skupštine 
- saziva sjednice Izvršnog odbora i rukovodi radom Izvršnog odbora  
- u slučaju hitnosti imenuje komisije, povjerenstva i slična tijela prema potrebi, te im određuje 

zadatke, 
- upravlja imovinom Saveza, 
- brine o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Saveza, 
- podnosi izvješća o radu Saveza Skupštini, 
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine Saveza,  
- podnosi izvješća o radu Saveza Skupštini 
- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Saveza. 

 
 

GLAVNI TAJNIK 
 

Članak 57. 
Glavnog tajnika Saveza dogovorno predlažu Direktor i Predsjednik a imenuje Skupština na mandat od 
4 godine za obavljanje stručno-administrativnih poslova u Savezu. Glavni tajnik Saveza obavezno vodi 
Registar članova. Glavni tajnik može biti ovlašten i za obavljanje drugih poslova u skladu sa ovim 
Statutom te drugim općim aktima Saveza. Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupštine, Izvršnog odbora i 
drugih tijela Saveza ali ne može biti biran u tijela Saveza. 
Glavni tajnik može biti razrješen na vlastiti zahtjev ili odlukom Skupštine. Inicijativu za razrješenje 
može dati Izvršni odbor. 

 
Članak 58. 

Glavni tajnik:  
- predstavlja Savez u poslovima za koje je pismeno ovlašten od predsjednika ili direktora 
- vodi poslove Saveza sukladno ovlaštenjima predsjednika 
- vodi registar članica i natjecatelja  
- rukovodi i obavlja stručne i administrativne poslove 
- odgovoran je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća  
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga  
- zadužen je za suradnju i administrativnu korespodenciju sa sportskim organizacijama u zemlji 

i inozemstvu 
- sukladno ovlaštenjima direktora ili predsjednika sklapa ugovore i pravne radnje u ime Saveza 
- obavlja i druge poslove predviđene Statutom, odlukama tijela saveza i drugim općim aktima 

Saveza 
- za svoj rad odgovara Izvršnom odboru i Skupštini. 
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NADZORNI ODBOR 
 

Članak 59. 
Nadzorni odbor Saveza prati i nadzire rad tijela utvrđenih ovim Statutom. O svom nalazu i mišljenju 
izvješćuje Skupštinu Saveza i tijelo čiji je rad nadziran. 
Nadzorni odbor utvrđuje da li je djelatnost Saveza u skladu sa Zakonom, Statutom, pravilnicima i 
drugim aktima Saveza. 
Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Saveza. 

 
Članak 60. 

Nadzorni odbor ima tri člana. 
Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine. 
Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi, a saziva ih predsjednik Nadzornog odbora. 
Predsjednika Nadzornog odbora bira Skupština. Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova 
članova Nadzornog odbora. 
Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi Izvršnog odbora. 
 

Članak 61. 
Za rad u pojedinim područjima djelovanja Saveza Izvršni odbor, Skupština ili Predsjednik Saveza mogu 
osnovati stalne i povremene komisije, povjerenstva ili druga radna tijela. 
 

POČASNI PREDSJEDNIK 
 

Članak 62. 
Počasni predsjednik Saveza može postati osoba koja je svojim djelovanjem dala  osobit doprinos 
ostvarivanju ciljeva i razvoju djelatnosti Saveza.  
Počasni predsjednik sudjeluje u radu Saveza, ali bez prava odlučivanja te prava da bira i bude  biran u 
tijela Saveza.  
Počasni  predsjednik može postati i osoba koja nije državljanin Republike Hrvatske. 

 
Članak 63. 

Počasnog predsjednika predlaže Predsjednik ili Direktor Saveza, a imenuje Izvršni odbor Saveza. 
Savez može imati više počasnih predsjednika. 
 

VI. IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 
 

Članak 64. 
Imovinu Saveza čine: 

- novčana sredstva koja je Savez stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i darovima 
- novčana sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, 

financiranjem programa i projekata Saveza iz državnog proračuna i proračuna jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora 

- nekretnine i pokretne stvari Saveza, 
- druga imovinska prava. 

 
Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti 
određenih statutom Saveza, u skladu sa zakonom. 
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Članak 65. 
Savez stječe imovinu: 

- od članarine, 
- od kotizacije 
- od dobrovoljnih priloga i darova, 
- od programskih sredstava Hrvatskog paraolimpijskog odbora, 
- od donacija, dotacija i sponzorstava, 
- od dotacija iz proračuna, 
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom. 

Članak 66. 
Financijsko poslovanje Saveza obavlja se u skladu sa zakonskim propisima, a na temelju financijskog 
plana koji se donosi za svaku kalendarsku godinu. 
Izvješće o materijalno-financijskom poslovanju Direktor podnosi Skupštini na razmatranje i 
prihvaćanje. 
U završnom mjesecu tekuće godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zaključni račun 
Saveza sukladno važećim zakonskim propisima Republike Hrvatske. 

VII. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA

Članak 67. 
Savez prestaje postojati u slučajevima predviđenim zakonom. 
U slučaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina će pripasti udruzi ili zakladi osoba s 
invaliditetom temeljem odluke Skupštine. U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, 
ista donosi odluku o prestanku postojanja Saveza dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja 
članova Skupštine Saveza. 

Članak 68. 
Likvidatora Saveza je fizička ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupština. Likvidator zastupa 
Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao 
osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra 
udruga. 

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 69. 
Statut Saveza donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja članova Skupštine Saveza nakon 
provedene rasprave te u skladu sa aktima i mišljenjem Hrvatskog paraolimpijskog odbora. 

Članak 70. 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. 
Tumačenje drugih akata daje Predsjednik Saveza. 

U Zagrebu, 15.ožujka 2019. godine.   

  ____________________________ 
        DIREKTOR SAVEZA 


